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RISERVATO 

1 CONDIVISIONE PORTALE E-LEARNING 
 

RICHIEDI IL TUO 

CORSO 

Da febbraio 2021 avvieremo la possibilità di usufruire della nostra piattaforma e-learning anche per corsi personalizzati. 

Questo permetterà alle aziende di poter avviare specifiche sezioni formative da sottoporre al proprio personale. 
Con la piattaforma metteremo a disposizione un insieme di corsi base su temi come la qualità, l’ambiente, la privacy, ma ogni azienda 
potrà richiederci di inserire pacchetti personalizzati e specifici per il proprio personale. Per richiedere una DEMO o inserire il proprio 
corso, necessitiamo delle dispense in PowerPoint e dell’eventuale test per la verifica dell’apprendimento.  

2 BANDO REGIONE VENETO PER CONSULENZE 

3° SPORTELLO 
COMPILAZIONE  

DOMANDE ENTRO 

11/02/2021 

Ricordiamo la seconda edizione del bando del POR FESR 2014-2020, azione 1.1.2, rivolto alle piccole e medie imprese della Regione 

Veneto e consente loro di ottenere un contributo a fondo perduto fino al 40% per servizi di consulenza in uno dei seguenti ambiti: 

A) INNOVAZIONE TECNOLOGICA: Introduzione di nuovi prodotti/servizi/processi, nuovi modelli di business 

B) INNOVAZIONE STRATEGICA: Analisi di mercato e analisi dei processi, delle caratteristiche dei prodotti, fficientamento delle 

risorse 

C) INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA: Implementazione di tecniche Lean/efficientamento produttivo, introduzione di Temporary 

Manager, oppure innovazione e certificazione dei processi attraverso: ISO 9001 (Qualità) - EMAS, ISO 14001 e ISO 15064 (Ambiente) - 

SA8000 e AA1000 (Responsabilità Sociale)  - ISO 45001 (Salute e Sicurezza sul Lavoro) - ISO 27001 (Sicurezza informazioni) - ISO 22000 
(Alimentare) - ISO 50001 (Energia) - ISO 22301 (Business Continuity)  - ISO 37000 (Sistemi anti-corruzione) - ISO 39001 (Sicurezza stradale) 

- ISO 56000 (Gestione dell’innovazione)  e Sistemi di Gestione Integrati comprensivi di almeno una fra ISO 9001, ISO 14001 o ISO 45001. 

Contributo: 40% per ambiti A e B, 30% per ambito C (sale al 40% nel caso di sistemi di gestione con domanda di certificazione all’ente 

certificatore). Le domande, precompilabili fino all’11 febbraio 2021, si presenteranno il 16 febbraio 2021 ore 10,00 con “click day”.  

3 PROROGA ETICHETTATURA IMBALLAGGI 
 
 

 

 

SLITTA AL 
31/12/2021 

Con il Decreto-Legge 31 dicembre 2020 n. 183 cd. "Milleproroghe" dispone la sospensione fino al 31 dicembre 2021 

dell'applicazione dell'articolo 219, comma 5, primo periodo, del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e successive 

modificazioni. 

L'articolo 219 co. 5 del TUA dispone che tutti gli imballaggi devono essere opportunamente etichettati secondo le modalità stabilite alle 

norme tecniche UNI applicabili e in conformità alle determinazioni adottate dalla Commissione dell'Unione europea, per facilitare la 

raccolta, il riutilizzo, il recupero ed il riciclaggio degli imballaggi, nonché per dare una corretta informazione ai consumatori sulle 

destinazioni finali degli imballaggi. 

I produttori hanno, altresì, l'obbligo di indicare, ai fini della identificazione e classificazione dell'imballaggio, la natura dei materiali di 

imballaggio utilizzati, sulla base della decisione 97/129/CE della Commissione. 

4 CONFERMATI I CREDITI DI IMPOSTA 4.0 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

VANTAGGI FISCALI 

PER LE IMPRESE 

CHE INVESTONO 
 

PER LA 

FORMAZIONE 

COPERTURA OLTRE 
AL 100% 

Il nuovo Piano Nazionale Transizione 4.0 potenzia tutte le aliquote di detrazione e un importante anticipo dei tempi di fruizione, per 

stimolare gli investimenti privati e dare certezze alle imprese con misure che hanno effetto da novembre 2020 a giugno 2023. 

• Nuova durata delle misure 
o Confermata la possibilità, per i contratti di acquisto dei beni strumentali definiti entro il 31/12/2022, di beneficiare del credito con il 

solo versamento di un acconto pari ad almeno il 20% dell’importo e consegna dei beni entro giugno 2023. 

• Anticipazione e riduzione della compensazione con maggiore vantaggio fiscale nell’anno 
o Per gli investimenti in beni strumentali “ex super” e in beni immateriali non 4.0 effettuati nel 2021 da soggetti con ricavi o 

compensi minori di 5 milioni di euro, il credito d’imposta è fruibile in un anno; 
o È ammessa la compensazione immediata (dall’anno in corso) del credito relativo agli investimenti in beni strumentali; 
o Per tutti i crediti d’imposta sui beni strumentali materiali, la fruizione dei crediti è ridotta a 3 anni in luogo dei 5 anni previsti a 

legislazione vigente. 

• Maggiorazione dei tetti e delle aliquote (Beni materiali e immateriali) 
o Incremento dal 6% al 10% per tutti del credito beni strumentali materiali (ex super) per il solo anno 2021; 
o Incremento dal 6% al 15% per investimenti effettuati nel 2021 per implementazione del lavoro agile; 
o Estensione credito ai beni immateriali non 4.0 con il 10% per investimenti effettuati nel 2021 e al 6% per inv. effettuati nel 2022. 

• Maggiorazione dei tetti e delle aliquote (Beni materiali 4.0) 
o Per spese inferiori a 2,5 milioni di Euro: nuova aliquota al 50% nel 2021 e 40% nel 2022; 
o Per spese superiori a 2,5 milioni di Euro e fino a 10 mln: nuova aliquota al 30% nel 2021 e 20% nel 2022; 
o Per spese superiori a 10 milioni di Euro e fino a 20 milioni è stato introdotto un nuovo tetto: aliquota al 10% nel 2021 e nel 2022. 

• Maggiorazione dei tetti e delle aliquote (Beni immateriali 4.0) 
o Incremento dal 15% al 20%; 
o Massimale da 700 mila Euro a 1 milione di Euro. 

• Ricerca & Sviluppo, Innovazione, Design e Green 
o R&S: incremento dal 12% al 20% e massimale da 3 milioni a 4 milioni di Euro; 
o Innovazione tecnologica: incremento dal 6% al 10% e massimale da 1,5 milioni a 2 milioni; 
o Innovazione green e digitale: incremento dal 10% al 15% e massimale da 1,5 milioni a 2 milioni; 
o Design e ideazione estetica: incremento dal 6% al 10% e massimale da 1,5 milioni a 2 milioni. 

• Credito Formazione 4.0 
o Estensione del credito d’imposta alle spese sostenute per organizzare la formazione, del personale e dei docenti. 
Sostanzialmente la copertura va oltre il 100% 

I nostri tecnici possono darVi assistenza sui punti sopra riportati e sui temi 
D. LGS 231/01  - PRIVACY – RSPP - ISO9001 -  ISO14001 - ISO45001 - BRC  - IFS  - IATF - PERCORSI FORMATIVI - 

MARCATURA CE - CONTRIBUTI 
 

 

NEWS_01_2021: GRADIREI ULTERIORI CHIARIMENTI SUI PUNTI: ___________  

 

PER INFORMAZIONI PIÙ DETTAGLIATE (barrare la casella di interesse) E INVIARE PER FAX o E-MAIL 

 
DITTA: ________________________________________________________    REFERENTE: ________________________________________________________ 

 

TEL: __________________________________________________________     E-MAIL: ___________________________________________________________ 

 
Trattamento dei dati e Privacy. In riferimento al trattamento dei dati secondo la legislazione vigente, in particolare Reg. UE 679/16 e D.Lgs. 196/03, si precisa che i dati riportati nel presente documento saranno trattati esclusivamente per i 
servizi richiesti dal cliente e dagli interessati con i quali viene in contatto (come indicato nell’informativa al punto 2A). L’interessato può esercitare i diritti di cui agli art-15-22 del Reg. UE 679/16 comunicando con i riferimenti riportati nella 

informativa che è disponibile sul sito aziendale. La persona che ci comunica i dati di altri interessati, dichiara di essere autorizzata per tali comunicazioni. Clicca per indicare di NON inviate più la Vostra newsletter. 
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