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1 | FURMULARI ELETTRONICI

Si comunica che come previsto dal Comma 5 dell’Art. 193 del D. Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii., Ecocamere ha attivato una modalita di
gestione e vidimazione alternativa del Formulario di identificazione dei rifiuti.

Infatti, in alternativa alla classica modalita di vidimazione dei Formulari, il formulario di identificazione del rifiuto potra essere creato e
stampato direttamente dal portale www.vivifir.ecocamere.it, con un proprio codice univoco, effettuando in tal modo una sorta di
“vidimazione digitale” del Formulario.

In questo modo viene introdotta la possibilita di produrre autonomamente il FIR con modalita informatiche, avvalendosi di un servizio in
rete fornito dal sistema della Camere di Commercio che surroga la vidimazione fisica, e percio senza la necessita di doversi recare
fisicamente allo sportello della Camera di Commercio per la vidimazione dei formulari prestampati su carta chimica in 4 copie e numerati
Gia Operativa dalle tipografie autorizzate.

La vidimazione “virtuale” non comprende anche i registri di carico e scarico, i quali, fino all’entrata in vigore del decreto «tracciabilita»
continueranno a seguire le previsioni del DM n. 148/98, nonché le disposizioni relative alla numerazione e vidimazione.

L'accesso al servizio sara effettuato da un utente (persona fisica) che si autentica mediante identita digitale (CNS, SPID, CIE) e indica
l'impresa o 'ente per conto della quale intende operare. Nel caso di impresa il sistema Vi.Vi.FIR verifica mediante interoperabilita con il
Registro delle Imprese, che la persona abbia titolo a rappresentare 1'impresa; nel caso di ente viene inviata una richiesta di conferma della
delega all'indirizzo istituzionale presente in Indice PA.

La vidimazione digitale tramite il portale Vi.Vi.FIR non ¢ obbligatoria e si affianca alla tradizionale vidimazione dei documenti cartacei
effettuata presso la Camera di Commercio.

2 | AGGIORNARE "MANUALE HACCP”

Nuovo Il Regolamento UE 2021/382 introduce importanti modifiche all’interno del Regolamento (CE) n. 852/2004 in materia di igiene
Regolamento alimentare. Il nuovo Regolamento 2021/382 pubblicato in Gazzetta Ufficiale del 04 marzo 2021, recepisce i nuovi principi sanciti dal
Codex Alimentarius CXC 80-2020 pubblicato appunto nel corso del 2020 ovvero: Cultura della qualita, Gestione degli sprechi alimentari,
: m,ﬁ'-‘ importanza e focus sugli allergeni.

v.._\ﬁ'“ 11 nuovo Regolamento UE 2021/382 ¢ in vigore dal 24 marzo 2021, le aziende dovranno quindi adeguarsi in tempi rapidi soprattutto al
requisito sulla cultura della qualita per questo abbiamo organizzato un corso a numero chiuso proprio per affrontare al meglio il nuovo
Regolamento UE 2021/382.

3 | NUOVO PROTOCOLLO ANTI-COVID PER AMBIENTI DI LAVORO

Tenersi Sono stati emanati nuovi protocolli e nuove indicazioni anche sui vaccini in azienda. Il documento si trova facilmente, si riassumono le
Aggiornati indicazioni principali:
- Si conferma che “la mancata attuazione del Protocollo, che non assicuri adeguati livelli di protezione determina la sospensione
Nuova circolare dell’attivita fino al ripristino delle condizioni di sicurezza”. Segnaliamo inoltre le seguenti prescrizioni:
del 12 Aprile - Al punto 2: “i lavoratori positivi oltre il ventunesimo giorno saranno riammessi al lavoro solo dopo la negativizzazione del tampone

molecolare o antigenico”.

- Al punto 6: “in tutti i casi di condivisione degli ambienti di lavoro, al chiuso o all'aperto, & comunque obbligatorio I'uso delle
mascherine chirurgiche o di dispositivi di protezione individuale di livello superiore. Tale uso non & necessario nel caso di attivita
svolte in condizioni di isolamento, in coerenza con quanto previsto dal DPCM 2 marzo 2021”".

- Al punto 8: “e opportuno che il datore di lavoro, in collaborazione con il MC e il RSPP, tenga conto del contesto associato alle
diverse tipologie di trasferta previste, anche in riferimento all'andamento epidemiologico delle sedi di destinazione”.

Inoltre il 12 Aprile é stata emanata una nuova circolare sulla gestione dei casi positivi.

A seguito del Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARS-
CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro", il Ministero della Salute ha approvato una nuova ordinanza per la riammissione in servizio
dei lavoratori dopo assenza per malattia Covid-19 correlata, che va esaminata col medico competente.
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4 | FORMAZIONE 4.0 "GRATUITA”

Ancora utile L’accesso ai percorsi finanziati Credito Formazione 4.0 devono essere documentati e devono essere verificate le competenze raggiunte.

Pr°9';:a°':_‘s':‘)are il Gli argomenti finanziabili sono diversi, ma il corso deve essere erogato da un Ente con specifiche caratteristiche tecniche (tra cui la certificazione

ISO 9001).

Pl Riportiamo gli argomenti che possono essere trattati dai docenti incaricati:
.v/?f““‘}“\/\ big data e analisi dei dati; cloud e fog computing; cyber security; sistemi cyber-fisici; prototipazione rapida; sistemi di visualizzazione e
(i ; . . RGN ; s . LA

realta aumentata; robotica avanzata e collaborativa; interfaccia uomo macchina; manifattura additiva; internet delle cose e delle

macchine;

integrazione digitale dei processi aziendali.
Sostanzialmente la copertura per le piccole imprese arriva anche al 100%

I nostri tecnici possono darVi assistenza sui punti sopra riportati e sui temi
D. LGS 231/01 - RSPP - 1SO14001 - 1SO45001 - BRC - IFS - IATF - PERCORSI FORMATIVI -
MARCATURA CE - CONTRIBUTI

GRADIREI ULTERIORI CHIARIMENTI SUI PUNTI:
PER INFORMAZIONI PIU DETTAGLIATE (barrare la casella di interesse) E INVIARE PER FAX o E-MAIL

DITTA: REFERENTE:

TEL: E-MAIL:

Trattamento dei dati e Privacy. In riferimento al trattamento dei dati secondo la legislazione vigente, in particolare Reg. UE 679/16 e D.Lgs. 196/03, si precisa che i dati riportati nel presente documento saranno trattati esclusivamente per i
servizi richiesti dal cliente e dagli interessati con i quali viene in contatto (come indicato nellinformativa al punto 2A). Linteressato puo esercitare i diritti di cui agli art-15-22 del Reg. UE 679/16 comunicando con i riferimenti riportati nella
informativa che ¢ disponibile sul sito aziendale. La persona che ci comunica i dati di altri interessati, dichiara di essere autorizzata per tali comunicazioni. Clicca per indicare di NON inviate pil la Vostra newsletter.
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