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ISERVATO 

1 TUTELA LAVORATRICI MADRI 

NO TRASPORTO E 

SOLLEVAMENTO 

PESI NEL PERIODO 

POST-PARTUM 

L’Ispettorato Nazionale del Lavoro ha diramato una comunicazione (nota n. 553 del 2 aprile 2021) inerente alla interdizione post 

partum – come da disposizioni previste dagli artt. 6-7-17 del D.Lgs. n. 151/2001, relativamente a mansioni di trasporto e sollevamento 

pesi nonché a lavori pericolosi, faticosi ed insalubri. 

Al fine di uniformare l’attività degli Uffici nell’emanazione dei provvedimenti di interdizione al lavoro delle lavoratrici madri in 

periodo successivo al parto, l’INL chiarisce che, anche qualora il rischio attinente al trasporto e sollevamento dei pesi non sia stato 

espressamente valutato nel DVR, l’adibizione a tali mansioni costituirebbe comunque condizione sufficiente per il 

riconoscimento della tutela della lavoratrice con la conseguente emanazione del provvedimento di interdizione da parte 

dell’amministrazione competente, ferma restando una valutazione circa l’impossibilità di adibizione ad altre mansioni. 

2 PROMEMORIA MUD 

ENTRO IL 16 

GIUGNO Il Modello Unico di Dichiarazione ambientale riferito all'anno 2020 è stato pubblicato nel Supplemento ordinario n. 10 alla G.U. n. 39 

del 16 febbraio 2021 e va presentato entro centoventi giorni a decorrere da tale data, quindi entro il 16 giugno 2021. 

Le seguenti Comunicazioni devono essere presentate esclusivamente tramite il sito www.mudtelematico.it: 

Comunicazione Rifiuti | Comunicazione Veicoli fuori uso | Comunicazione Imballaggi, sia Sezione Consorzi che Sezione Gestori 

Rifiuti di imballaggio | Comunicazione Rifiuti da apparecchiature elettriche ed elettroniche. 

3 BANDI CAMERA DI COMMERCIO DI PADOVA 
 

 

 

 

 

CLICK DAY A 

MAGGIO E 

SETTEMBRE 

SUPPORTO DIGITALIZZAZIONE - Bando verso “Impresa 4.0” - anno 2021 

• Per micro, piccole e medie imprese con sede operativa, oggetto dell’intervento, nella circoscrizione della CCIAA di Padova 

• Contributo a fondo perduto pari al 50% delle spese ammissibili, con un minimo di € 1.500 (investimento minimo: € 3.000) e un 

massimo di € 5.000,00 (investimento € 10.000 o superiore). Le spese per BENI STRUMENTALI E SERVIZI, CONSULENZE E 

FORMAZIONE 4.0 dovranno essere fatturate e integralmente pagate al momento dell'invio della domanda. 

Presentazione domande su piattaforma Web Telemaco a partire dalle ore 09:30 del 13/09/2021 fino alle ore 19:00 del 20/09/2021. 
 

GREEN ECONOMY - Bando assegnazione voucher alle imprese agricole per sostenere la Green Economy - anno 2021 

• Per MPMI agricole e loro cooperative e consorzi aventi sede legale e/o unità locali oggetto dell’investimento in provincia di Padova 

• Contributo a fondo perduto pari al 30% delle spese ammissibili con un minimo di € 500 (investimento minimo € 1.667 imponibili) 

e un massimo di € 2.500 (investimento € 8.333,33 o superiore). Le spese dovranno essere fatturate e integralmente pagate al 

momento dell'invio della domanda. 

Presentazione domande su piattaforma Web Telemaco a partire dalle ore 09:30 del 25/05/2021 fino alle ore 19:00 del 28/05/2021. 

Tra le varie spese, sono ammissibili: Attrezzature – Impianti – Fotovoltaico/caldaie – Messa a norma di impianti elettrici nei luoghi di 

lavoro - Adeguamento/efficientamento di macchine e attrezzature - Acquisto macchine per ridurre MMC o movimenti ripetitivi. 

4 BANDO FSE REGIONE VENETO 

FORMAZIONE 

CONTINUA PER 

RIPARTIRE 

DGR 497/21 - ALLENIAMOCI AL FUTURO - Nuove Competenze per il lavoro che cambia 

Bando per la formazione di dipendenti, imprenditori, soci e coadiuvanti d’impresa, al fin di approfondire tematiche quali: 

ICT; sviluppo dello smart working; passaggio generazionale; innovazione di processo e/o di prodotto; sviluppo di pratiche sostenibili. 

• Linea 1 - Progetti subito cantierabili per la crescita delle competenze dei lavoratori - interventi brevi o di accompagnamento 
finalizzati ad una rapida ripartenza post COVID- 3 sportelli mensili con scadenza 20 maggio, 18 giugno e 16 luglio 2021 

• Linea 2 - Progetti finalizzati alla definizione di strategie di rilancio aziendale con percorsi di innovazione tecnologica, strategica 
e/o organizzativa customizzati - interventi formativi e di accompagnamento articolati e di maggior durata con ricorso ad un 
Temporary Manager e/o con stesura di un Piano di Rilancio aziendale - sportello unico il 18 giugno 2021 

Approvazione: entro 90 giorni dalla data di presentazione. Tempi di realizzazione: 12 mesi (da settembre/ottobre 2021 all’incirca) 

5 NUOVE SCHEDE DI SICUREZZA 

 

 

 

 

REGOLAMENTO 

2020/878 

 

NECESSITÀ DI 

AGGIORNAMENTO 

Il 26 giugno 2020 è stato pubblicato il nuovo Reg. (UE) 2020/878 che modifica l’Allegato II del REACH relativo alle “Prescrizioni per la 
compilazione delle schede di dati di sicurezza (SDS)” per sostanze e miscele, abrogando il precedente Reg. (UE) 830/2015 con 
applicazione delle nuove prescrizioni dal 1° gennaio 2021. Deroga: le SDS non conformi all’allegato del Regolamento (UE) 2020/878 
possono continuare a essere fornite FINO AL 31 DICEMBRE 2022 (se non soggette a revisione fino a tale termine).  
Riportiamo gli aspetti più importanti di questo nuovo Regolamento: 
o le Schede di Sicurezza per i prodotti chimici devono includere le prescrizioni specifiche relate alle nanoforme, introdotte dal 

Regolamento (UE) 2018/1881, applicabile dal 1° gennaio 2020;  
o è stato introdotto, nella sezione 1.1, il codice UFI, un codice alfanumerico di notifica delle sostanze e miscele pericolose 

funzionale al nuovo sistema europeo;  
o si tiene conto delle prescrizioni dell’Allegato VIII del CLP sui centri antiveleni che, nel caso delle miscele pericolose fornite per 

l’uso presso siti industriali, consente di indicare l’identificatore unico di formula (UFI) soltanto nella SDS;  
o si impone che per determinate miscele non imballate, l’UFI andrà riportato nella Scheda di Sicurezza;  
o interferenti endocrini: vengono integrate nella SDS (nelle sezioni 9 e 14) le disposizioni specifiche relative alle SDS stabilite nella 

sesta e settima revisione del Sistema mondiale armonizzato di classificazione ed etichettatura delle sostanze chimiche (GHS). 

I nostri tecnici possono darVi assistenza sui punti sopra riportati e sui temi 
D. LGS 231/01  - PRIVACY – RSPP - ISO9001 -  ISO14001 - ISO45001 - BRC  - IFS  - IATF - PERCORSI FORMATIVI - 

MARCATURA CE - CONTRIBUTI 
 

 

GRADIREI ULTERIORI CHIARIMENTI SUI PUNTI: ___________  

 

PER INFORMAZIONI PIÙ DETTAGLIATE (barrare la casella di interesse) E INVIARE PER FAX o E-MAIL 

 
DITTA: ________________________________________________________    REFERENTE: ________________________________________________________ 

 

TEL: __________________________________________________________     E-MAIL: ___________________________________________________________ 

 
Trattamento dei dati e Privacy. In riferimento al trattamento dei dati secondo la legislazione vigente, in particolare Reg. UE 679/16 e D.Lgs. 196/03, si precisa che i dati riportati nel presente documento saranno trattati esclusivamente per i 
servizi richiesti dal cliente e dagli interessati con i quali viene in contatto (come indicato nell’informativa al punto 2A). L’interessato può esercitare i diritti di cui agli art-15-22 del Reg. UE 679/16 comunicando con i riferimenti riportati nella 

informativa che è disponibile sul sito aziendale. La persona che ci comunica i dati di altri interessati, dichiara di essere autorizzata per tali comunicazioni. Clicca per indicare di NON inviate più la Vostra newsletter. 
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