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RISERVATO 

1 REQUISITI PROGETTI 4.0 

VERIFICA PERIODICA 
MANTENIMENTO 

REQUISITI 

Per le aziende che hanno usufruito dei benefici 4.0 per l’inserimento di beni materiali, ricordiamo che l’Agenzia delle Entrate ha 
precisato che i requisiti devono essere mantenuti per tutto il periodo di godimento del beneficio (ossia pe gli anni di “credito di 
imposta”). Quindi l’azienda è tenuta ad effettuare e dare evidenza del controllo periodico del mantenimento dei requisiti (vedi 
risposta 394/2021 e circolare 9/E del 23/07/21 dell’agenzia delle entrate). 
Al riguardo si precisa che, ai fini dei successivi controlli, l’impresa beneficiaria dovrà documentare con adeguata reportistica, gli esiti 
dei controlli effettuati 

2 WHISTLEBLOWINBG 

VERIFICA LE DATE E 
VALUTARE I CANALI 

 
E INFORMATfeIVA SUL 

TRATTAMENTO 

In riferimento a quanto riportato nelle precedenti news-letter e visto le prossime date di OBBLIGO di avvio dei canali si segnalazione 
vi riportiamo dei dettagli sui mezzi di segnalazione. 
I canali di segnalazione possono prevedere l'utilizzo di forme scritte, digitali  o   con conversazioni dirette  con il segnalante. 
La gestione del canale di segnalazione  può essere affidata : 

- a una persona  o a un ufficio interno autonomo dedicato e con personale  specificamente formato oppure 
- a  un soggetto esterno, 

 Questi soggetti devono : 
 a) rilasciare  alla persona segnalante avviso di ricevimento della  segnalazione entro sette giorni dalla data di ricezione; 
 b) mantenere  interlocuzioni con la persona segnalante e  possono richiedere a quest'ultima, se necessario, integrazioni; 
 c) dare diligente seguito alle segnalazioni ricevute  con riscontro  al segnalante entro tre mesi dalla  data dell'avviso di ricevimento o, 
in mancanza di tale avviso, entro   tre mesi dalla scadenza del termine di sette giorni dalla  presentazione della segnalazione; 
INFORMATIVA AI DIPENDENTI 
Devono  essere messe  a disposizione  di tutti i dipendenti informazioni chiare sul canale, sulle  procedure e sui presupposti per 
effettuare le segnalazioni interne o esterne ( nel caso in cui la segnalazione interna non abbia avuto seguito) , 
Le suddette informazioni  vanno esposte e rese facilmente visibili nei luoghi di lavoro, nonche' rese accessibili alle  persone che pur 
non frequentando i luoghi di lavoro intrattengono un  rapporto giuridico  e rese pubbliche eventualmente nel sito internet aziendale. 

3 QUESTIONARIO “SPISAL” PIANO VERIFICHE 

SETTORI 
METALMECCANICA 

LEGNO 
LOGISTICA 

 
CONTROLLARE LE 
MAIL RICEVUTE 

Alcune USLL hanno inviato delle comunicazioni, alle imprese dei settori citati a lato, per invitarle a conoscere i “PIANI MIRATI DI 
PREVENZIONE”. 
Oltre a partecipare agli incontri di presentazione, hanno informato le azione che potrebbero ricevere un questionario da restituire 
compilato e che successivamente (indipendentemente dal ricevimento del questionario), programmeranno delle verifiche nelle 
aziende dei settori merceologici interessati. 

Sono disponibili delle linee guida e delle check-di autovalutazione (ad esempio al seguente link https://www.aulss6.veneto.it/Piani-

mirati-di-Prevenzione) 
Probabilmente i sopralluoghi saranno programmati verso la fine del 2023.  
Consigliamo di interfacciarsi con il proprio “servizio di prevenzione e protezione” per analizzare le risposte ai questionari. 

4 REGISTRO CONSENSI COOKIE 

IMPORTANTE 
VERIFICARE 

Le Linee Guida del Garante Privacy affermano che l'utente deve fornire prova documentale del consenso al rilascio dei cookie di 
profilazione. Il Garante Privacy non obbliga in alcun modo i siti web a tenere un registro specifico per le preferenze cookie. La prova 
documentale può essere fornita semplicemente utilizzando un cookie tecnico. Questo cookie tecnico è il medesimo che si attiva 
quando l'utente, appunto, accetta il rilascio dei cookie di profilazione. E' lo stesso cookie che impedisce al banner di comparire 
nuovamente quando l'utente ha espresso il consenso/rigetto al rilascio dei cookie di profilazione. Il cookie tecnico potrebbe essere 
"incorporato" nel tool di cookie banner installati sul sito. Verificate che questo sia operativo 

5  RENTRI – NESSUN ALLARME 

RENTRI 
 

NESSUN ALLARME 

Il nuovo regolamento, pur formalmente in vigore dal 15 giugno 2023, prevede un periodo transitorio per l’iscrizione al R.E.N.T.Ri. e 
per l’adeguamento alla disciplina introdotta dal regolamento, in un arco temporale che va dai 18 ai 30 mesi dall’entrata in vigore del 
regolamento, a seconda della tipologia e delle dimensioni delle imprese e degli enti obbligati. 
In particolare, per quanto concerne le tempistiche di iscrizione, a far data dal 15 giugno 2023, l’iscrizione al R.E.N.T.Ri. è effettuata 
con le seguenti tempistiche (art. 13): 
a) a decorrere dal 13 febbraio 2025, per enti o imprese produttori iniziali di rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi con più di 
cinquanta dipendenti, e per tutti gli altri soggetti diversi dai produttori iniziali, ivi inclusi i soggetti di cui all’articolo 18 (si tratta delle 
associazioni imprenditoriali rappresentative sul piano nazionale o società di servizi di diretta emanazione delle stesse, ovvero del 
gestore del servizio di raccolta o del circuito organizzato di raccolta che possono essere “delegate”, al momento dell'iscrizione o 
successivamente ad essa, dai produttori iniziali di rifiuti ad adempiere agli obblighi regolamentari, anche con riferimento alle attività 
di raccolta e trasporto dei propri rifiuti); 
b) a decorrere dal 14 agosto 2025, per enti o imprese produttori di rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi con più di dieci 
dipendenti; 
c) a decorrere dal 13 febbraio 2026, per tutti i restanti produttori iniziali di rifiuti speciali pericolosi obbligati ai sensi dell’articolo 12, 
comma 1. 
Le modalità operative del R.E.N.T.Ri., a titolo esemplificativo, le istruzioni per l'accesso e l'iscrizione da parte degli operatori o la 
trasmissione dei dati ed il suo funzionamento e per la compilazione dei modelli (cfr. art. 21), saranno definite invece dalla Direzione 
generale competente del Ministero dell'ambiente e della sicurezza energetica, sentito l'Albo nazionale gestori, con uno o più decreti 
direttoriali da emanarsi entro 180 giorni dalla data di entrata in vigore, ossia entro il 15 dicembre 2023. 

I nostri tecnici possono darVi assistenza sui punti sopra riportati e sui temi 
D. LGS 231/01  - PRIVACY – RSPP - ISO9001 -  ISO14001 - ISO45001 - BRC  - IFS  - IATF  

PERCORSI FORMATIVI - MARCATURA CE - CONTRIBUTI 
 

GRADIREI ULTERIORI CHIARIMENTI SUI PUNTI: ___________  
 

PER INFORMAZIONI PIÙ DETTAGLIATE (barrare la casella di interesse) E INVIARE PER FAX o E-MAIL 
 

DITTA: ________________________________________________________    REFERENTE: ________________________________________________________ 
 

TEL: __________________________________________________________     E-MAIL: ___________________________________________________________ 
 

Trattamento dei dati e Privacy. In riferimento al trattamento dei dati secondo la legislazione vigente, in particolare Reg. UE 679/16 e D.Lgs. 196/03, si precisa che i dati riportati nel presente documento saranno trattati esclusivamente per i servizi richiesti dal cliente e dagli interessati con i quali viene in contatto (come 
indicato nell’informativa al punto 2A). L’interessato può esercitare i diritti di cui agli art-15-22 del Reg. UE 679/16 comunicando con i riferimenti riportati nella informativa che è disponibile sul sito aziendale. La persona che ci comunica i dati di altri interessati, dichiara di essere autorizzata per tali comunicazioni. Clicca 

per indicare di NON inviate più la Vostra newsletter. 
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