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1 COMUNICAZIONE CDC RAEE
Ricordiamo che la scadenza del 31 dicembre 2026 riguarda la dichiarazione annuale 2025 al Centro di Coordinamento RAEE
(CdC RAEE), riguarda anche gli installatori.
Questa comunicazione serve per rendicontare tutti i rifiuti di apparecchiature elettriche ed elettroniche (RAEE) ritirati e gestiti
nell'anno precedente con la gestione semplificata. In caso di gestione ordinaria andra comunque presentata una dichiarazione
CDC RAEE “nulla”.
Dettagli della Scadenza e Obblighi
OBBLIGO ANCHE soen . . . . Lo . . s . e s oo
PER e Attivita: Punti vendita, installatori e centri di assistenza tecnica (CAT) devono dichiarare i quantitativi (in peso o n. pezzi) di
INSTALLATORI RAEE consegnati ai centri di raccolta convenzionati.
e Scadenza: Per i quantitativi gestiti I'anno precedente, la scadenza standard per la presentazione telematica & il 31
dicembre 2026.
e |'obbligo di dichiarazione telematica sussiste anche nel caso in cui I'attivita non abbia mai ritirato alcun RAEE durante tutto
I'anno di riferimento, presentando una dichiarazione “nulla”.
2 FAQ FORMAZIONE ASR 2025
Formedil Italia, con il documento del 22 gennaio, chiarisce un aspetto rilevante per il settore delle costruzioni: I'aggiornamento
FORMAZIONE della formazione in materia di salute e sicurezza per i lavoratori edili deve essere considerato con periodicita triennale,
LAVORATORI PER . . .
EDILI OGNI 3 nell’ambito del sistema bilaterale e contrattuale del settore.
ANNI Il chiarimento si & reso necessario per risolvere un disallineamento interpretativo emerso tra quanto previsto dal CCNL Edilizia
e la normativa generale in materia di formazione sulla sicurezza dei lavoratori.
3 SEMPLIFCATA COMUNICAZIONE INFORTUNI
Circolare Inail n. 23 dell'11 maggio 2026
Semplificazioni in materia di adempimenti formali concernenti gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali. Nuovo
servizio telematico per I'invio dei certificati medici di infortunio sul lavoro.
AGGIORNATO L’Inail ha da tempo intrapreso un percorso di digitalizzazione dei rapporti con I'utenza mediante I'informatizzazione dei servizi

PORTALE INAIL

telematici e lo sviluppo di un sistema integrato di accesso multicanale, finalizzato al continuo miglioramento della qualita dei
servizi offerti, rendendoli piti rapidi, efficienti e facilmente utilizzabili.

In tale contesto rientra anche la semplificazione degli adempimenti per la compilazione e trasmissione della certificazione
medica in modalita telematica. Il nuovo servizio per i certificati medici di infortunio, per la compilazione e la trasmissione dei
certificati di infortunio sul lavoro, da parte dei medici, e disponibile sul portale dell’Inail dal 13 maggio 2026.

4 PUBBLICATE NUOVE ISO 19011 e 14001
Recentemente sono state pubblicate le nuove versioni di alcuni standard ISO di cui prendere visione per avviare adeguamenti:
1SO 19011:2026: Linee guida audit sistemi di gestione - Pubblicata UNI il 27 Maggio 2026
NUOVE ISO ISO 14001:2026: é previsto un periodo di transizione della durata di 3 anni, a decorrere dall’ultimo giorno del mese di
pubblicazione della norma. Dal 30 aprile 2029, con la fine del periodo di transizione, i certificati rilasciati ai sensi della ISO
14001:2015 cesseranno di essere validi (pubblicata il 15 Aprile)
5 NOVITA’ EUDR
In data 4 maggio 2026, la Commissione europea ha pubblicato una relazione sulla semplificazione del Regolamento UE sulla
deforestazione (EUDR) rivisto, insieme a un pacchetto di ulteriori misure volte a garantirne un’attuazione efficace, a seguito
dell’accordo raggiunto lo scorso dicembre. Le misure adottate mirano a fornire maggiore chiarezza agli operatori economici,
agli Stati membri, ai Paesi terzi e agli altri stakeholder, assicurando al contempo stabilita giuridica e prevedibilita. Con questo
CONFERMATO - N . ’s . . L .
ENTRO DICEMBRE pacchetto, la Commissione da seguito all'impegno assunto nei confronti del Parlamento europeo e del Consiglio di procedere a
2026 una revisione di semplificazione del regolamento e di favorirne una corretta applicazione entro la fine dell’anno. In particolare,
il pacchetto comprende: una relazione indirizzata al Parlamento europeo e al Consiglio; una versione aggiornata delle linee
guida e delle FAQ; un progetto di atto delegato relativo all’ambito di applicazione dei prodotti; un aggiornamento dell’atto di
esecuzione sul sistema informativo. Per quanto riguarda le tempistiche, la Commissione conferma I'obiettivo di assicurare la
piena operativita del regolamento entro il 30 dicembre 2026.
5 SCADENZA MUD - RIFIUTI
PROMEMORIA Si ricorda alle imprese interessate che la scadenza per la presentazione del Modello Unico di Dichiarazione Ambientale (MUD)
SCADENZAMUD | e fissata al 3 luglio 2026.
6 AUTORIZZAZIONE GENERALE EMISSIONI ATMOSFERA
Ricordiamo di controllare la scadenza delle Le Autorizzazioni Generali (alle emissioni in atmosfera) hanno una validita di 15
SCADENZA DOPO | anni dalla data di presentazione della domanda di adesione. Allo scadere di questo termine, I'attivita viene considerata non
15 ANNI autorizzata, pertanto e necessario avviare l'iter di rinnovo — Vi invitiamo a controllare la vostra scadenza, visto che molte
autorizzazioni “generali” erano state emesse nel 2011.
7 ESTINTORI PER “BATTERIE AL LITIO”
Tutte le aziende hanno dei “device” con batterie al litio. Batterie Ora con nuova ISO 3941:2026 é stata introdotta la Classe L
OPPORTUNO . . . e . . . . . . N . .
DOTARSI DI TALI | P& gli estintori, che sono specifici per spegnere inneschi proprio da batterie al litio. Se una azienda non é dotata di tali
ESTINTORI estintori e ci fosse un incendio da batterie al litio, potrebbe essere indicata la mancata valutazione del rischio e delle relative

misure di mitigazione e gestione dell’emergenza.
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I nostri tecnici possono darVi assistenza sui punti sopra riportati e sui temi
RSPP - 1S014001 - IS045001 - BRC - IFS - IATF - PERCORSI FORMATIVI - MARCATURA CE - CONTRIBUTI

Trattamento dei dati e Privacy. In riferimento al trattamento dei dati secondo la legislazione vigente, in particolare Reg. UE 679/16 e D.Lgs. 196/03, si precisa che i dati riportati nel presente d

GRADIREI ULTERIORI CHIARIMENTI SUI PUNTI:
PER INFORMAZIONI PIU DETTAGLIATE (barrare la casella di interesse) E INVIARE PER FAX o E-MAIL
DITTA: REFERENTE:

TEL: E-MAIL:

saranno trattati periservizi richiesti dal cliente e dagli interessati coni quali

viene in contatto (come indicato nellinformativa al punto 2A). L'interessato puo esercitare i diritti di cui agli art-15-22 del Reg. UE 679,/16 comunicando con i riferimenti riportati nella informativa che ¢ disponibile sul sito aziendale. La persona che ci comunica i dati di altri interessati, dichiara

diessere autorizzata per tali comunicazioni. Clicca per indicare di NON inviate pit la Vostra newsletter.
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